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Anstalt des offentlichen Rechts

Fir unseren Geschéaftsbereich Technik auf der Entsorgungsanlage in Troisdorf
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

Baumaschinenfuhrer*in (m/w/d)

Bewerbungen nehmen wir Uber folgende E-Mail-Adresse an: bewerben@rsag.de

Die Stelle ist vorerst befristet auf 1 Jahr.

lhre Aufgaben:

Ihr Profil:

Sie fuhren Baumaschinen und Gabelstapler.

Sie fuhren Pflege- und Wartungsarbeiten durch.

Sie halten die Verkehrs- und Hofflachen der Anlage sauber.

Sie fUhren unser Hakenlift-Fahrzeug und vertretungsweise die LKWs in der
Abteilung Werkverkehr.

Sie werden ggdfls. auf einer der anderen RSAG-Anlagen eingesetzt.

Sie bringen idealerweise Erfahrung im Betrieb von Abfallbehandlungs- und
Entsorgungsanlagen und im Fihren von Baumaschinen mit.
Sie besitzen Einsatzbereitschaft und Ubernehmen die Verantwortung fur lhre
Arbeit. Dabei achten sie insbesondere auf die Arbeitssicherheit.
Sie arbeiten im Team und sprechen sich mit lhren Kolleg*innen ab.
Sie arbeiten selbststandig und erledigen lhre Aufgabe zuverlassig.
Sie sind serviceorientiert und hilfsbereit.
Sie haben die Bereitschaft zur Arbeit an Samstagen. (im Schnitt ein Samstag im
Monat)
Sie besitzen den Flhrerschein Klasse CE mit Berufskraftfahrerqualifikation [CE95]
Wiunschenswert ware:
o Sie haben die Berechtigung zum Fihren von Flurférderzeugen
(Gabelstaplerschein) (kann im Betrieb auch nach der Einstellung erworben
werden).

Wir bieten:

Eine zukunftssichere Branche

Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem dynamischen
Unternehmen

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen und attraktive Leistungen des 6ffentlichen
Dienstes, u.a. eine betriebliche Altersversorgung

Die Nutzung des pme-Familienservice sowie BetterDoc

Vielfaltige Sport- und Bewegungsangebote, z. B. EGYM Wellpass

Ein vergunstigtes Deutschlandticket
Eine Vergltung nach TV6D, Entgeltgruppe 6
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Anstalt des offentlichen Rechts

Wir verstehen uns als offenes und diverses Unternehmen. Frauen werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MalRgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt. Bewerbungen von
Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind erwtinscht.

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen, sie ist zudem teilzeitgeeignet. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird im Einzelfall gepruft, ob den Teilzeitwinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten entsprochen werden kann.



